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Oggetto: BANDO DI SELEZIONE DEL PERSONALE INTERNO PER LA 

PARTECIPAZIONE 

ALLA FORMAZIONE ALL’ESTERO NELL’AMBITO DEL 

PROGETTO ERASMUS+: 

“EU AID - European training Against soclal Distress” 

Programma Erasmus+ 

Azione Chiave 1 – Mobilità del personale della Scuola 

Convenzione n.  . 2021-1-IT02-KA122-SCH-000012969 

CUP G63D22000000006 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA la comunicazione trasmessa, a mezzo pec, dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE in merito 

all’approvazione del progetto “EU AID - European training Against soclal Distress”, nell’ambito del 

Programma Erasmus Plus – Azione Chiave 1 – Mobilità del personale della Scuola; 

VISTA la Convenzione n 2021-1-IT02-KA122-SCH-000012969. sottoscritta tra l’Agenzia Nazionale 

Erasmus + INDIRE, con sede in via C. Lombroso n. 6/15 – 50134 Firenze, e Istituto Comprensivo 49 

Toti Borsi Giurleo 

EMANA 

 

il seguente Bando di Selezione, indirizzato al personale scolastico dell’Istituto Comprensivo 49 Toti 

Borsi Giurleo ai fini dell’ammissione all’azione di mobilità di cui all’oggetto, tramite selezione, 

all’interno del personale scolastico, di n. 14 unità.  

 

Art. 1 – ATTIVITÀ 

 

Il progetto prevede la realizzazione di una mobilità della durata di n. 12 giorni (viaggi inclusi) che si 

svolgeranno in Belgio e in Irlanda.  

Le14 borse sono così divise:  

- N. 6 borse in Belgio di cui n. 4 borse per svolgere attività di Corso Strutturato e n. 2 borse per 

attività di Job Shadowing (Allegato A Scheda dei servizi Belgio) 
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- N. 8 borse in Irlanda di cui n. 4 borse per attività di Corso Strutturato e n. 4 di borse per attività 

di Job Shadowing. (Allegato B Scheda dei servizi Irlanda) 

Leggere con attenzione gli allegati “Schede dei servizi” per i diversi paesi: Belgio (Allegato A) e Irlanda 

(Allegato B) 

Art. 2 - BORSA DI MOBILITÀ E SERVIZI 

La borsa di mobilità copre i servizi come indicato nelle schede allegate A e B, senza possibilità di 

modifiche o richieste personalizzate. 

La mobilità si svolge nei seguenti periodi: 

- Belgio 12 giorni ricompresi nel periodo dal 28/3/2022 al 8/4/2022 

- Irlanda 12 giorni ricompresi nel periodo dal 19/9/2022 al 30/9/2022 

 

Il periodo di mobilità può subire piccole variazioni in base alle esigenze dell’Istituto inviante e/o dei 

partner esteri. 

 

L’I.C. 49° Toti Borsi Giurleo, in qualità di Ente proponente, provvederà all’intera organizzazione delle 

attività relative al progetto e alla gestione delle borse di Mobilità, in nome e per conto del beneficiario. 

Il beneficiario è pertanto esonerato dall’onere di anticipare e/o sostenere in prima persona i costi previsti 

per la permanenza all’estero e per la partecipazione al progetto di Mobilità. 

In forza di tale sistema di gestione, infatti, l’Istituto si farà carico dell’erogazione dei seguenti servizi: 

▪ amministrazione e gestione del progetto; 

▪ individuazione e pianificazione delle attività presso le organizzazioni ospitanti; 

▪ preparazione culturale e pedagogica da effettuarsi prima della partenza; 

▪ preparazione linguistica; 

▪ gestione del viaggio di andata e ritorno da e per il Paese di destinazione (in aereo); 

▪ transfer internazionale da e per l’aeroporto di destinazione; 

▪ vitto e alloggio (in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza partner del progetto, la 

sistemazione prevista sarà in hotel o in residence (in camera doppia); 

▪ tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del 

soggiorno all’estero; 

▪ travel card per mezzi di trasporto locali dall’alloggio alla scuola di formazione; 

▪ rilascio attestati di partecipazione. Si precisa che gli attestati previsti saranno rilasciati 

esclusivamente nel caso in cui la fase di attività didattico-formative all’estero sia portata a 

termine e sia consegnata al rientro tutta la documentazione richiesta dall’Istituto. 
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Art. 3: OBIETTIVI DEL PROGETTO 

 

Grazie alla partecipazione al Job Shadowing i partecipanti potranno raggiungere i seguenti obiettivi: 

• Consolidare, attraverso percorsi transnazionali, le capacità dei docenti d’Istituto circa la 

programmazione per competenze e la valutazione per prove e rubriche comuni 

• Migliorare nei docenti le skills di progettazione delle competenze chiave europee e di 

cittadinanza, utili per realizzare il Curricolo Verticale d’Istituto 

• Acquisire best practices e tools inclusivi internazionali per contrastare l’abbandono scolastico 

d’Istituto.  

 

Le competenze che acquisiranno i beneficiari che parteciperanno ai Corsi Strutturati previsti saranno: 

 

- “Teaching by Skills” organizzeranno un corso di disseminazione digitale rivolto ai colleghi 

di ogni ordine e grado per trasferire le skills di progettazione per competenze che saranno 

utilizzate, nel tempo, per innovare l’Offerta Didattica.  

 

-  al Corso strutturato “Key Competencies for Vertical Curriculum”, impareranno a creare 

lezioni in FAD destinate ai colleghi dell’Istituto per disseminare le skills di progettazione per 

sviluppare nei discenti le competenze chiave europee e di cittadinanza.  

- Saranno presentate metodologie e strumenti da utilizzare per l’aggiornamento e l’innovazione 

del Curricolo Verticale a partire dalle classi dell’Infanzia, fino alla Secondaria di I grado 

- progettazione dei Piani Didattici Personalizzati per i discenti BES 

 

 

Art. 4: MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

 

I candidati interessati potranno inoltrare domanda di partecipazione allegando i seguenti documenti: 

• Curriculum vitae+ lettera motivazionale in italiano + lettera motivazione nella lingua di 

destinazione 

• autodichiarazione titoli utili per la selezione di cui ci deve essere evidenza nel CV; 

• carta d’identità o passaporto 
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Potrà presentare la propria candidatura tutto il personale scolastico che sia in possesso dei seguenti 

requisiti: 

 

• Docenti che si impegnano a non presentare domanda di trasferimento per l’anno successivo alla 

formazione Erasmus+, se intendono presentare candidatura per il soggiorno in Irlanda (al 

momento della partenza i docenti devono possedere regolare contratto con l’Istituto); 

• un alto livello motivazionale ed interesse per i progetti europei; 

• alto grado di motivazione alla partecipazione e al raggiungimento degli obiettivi previsti dal 

progetto; 

• impegno alla diffusione interna ed esterna dei materiali raccolti e prodotti; 

• livello d’inglese B1 (base) (costituisce titolo preferenziale a parità di punteggio); 

• Docenti a tempo indeterminato con permanenza da almeno un biennio presso l'Istituto (costituisce 

titolo preferenziale a parità di punteggio). 

 

I candidati interessati potranno inoltrare domanda di partecipazione per entrambe le destinazioni ma 

potranno accedere ad 1 sola borsa, nel caso in cui si collocassero in posizione utile per entrambe, pertanto 

è importante opzionare in fase di candidatura la 1 scelta. 

 

La presentazione della domanda di candidatura, con oggetto “EU AID - European training Against 

soclal Distress”, Programma Erasmus+ – Azione Chiave 1”, indirizzata alla Dirigente Scolastica del 

“I.C. 49° Toti Borsi Giurleo, prof.ssa Schiavo Chiara Lucia, dovrà essere trasmessa via mail all’indirizzo 

di posta elettronica naic8b0006@pec.istruzione.it improrogabilmente entro le ore 24:00 del 19 febbraio 

2022 ovvero brevi manu presso gli uffici di segreteria. 

La domanda deve essere completa della seguente documentazione: 

• Allegato C debitamente completato 

• Curriculum vitae+ lettera motivazionale in italiano+ lettera motivazione nella lingua di 

destinazione 

• autodichiarazione titoli; 

• carta d’identità o passaporto 

• Allegato D Privacy 

 

La selezione dei partecipanti verrà effettuata dalla Commissione Esaminatrice presieduta e nominata 

dalla Dirigente Scolastica dopo la scadenza dell’avviso. 
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Art. 5: MODALITA’ E TEMPI DI SELEZIONE 

 

La selezione avverrà nei giorni 22-23-24/2/2022 con la pubblicazione dei risultati della selezione delle 

domande all’albo del sito web dell’Istituto.  

I candidati ammissibili saranno convocati per un colloquio orale per accertare la conoscenza della lingua 

straniera e la motivazione a prendere parte al progetto. Le convocazioni avverranno tramite apposito 

annuncio sul sito web dell’Istituto. 

A seguire nella tabella sono riportati i criteri per la selezione finale e che saranno parte della scheda di 

valutazione durante i colloqui: 

 

CRITERIO PUNTEGGIO DA ASSEGNARE 

Prova di progettazione di Unità didattiche 

innovative 

Da 0 a 5 punti 

Attività di coordinamento gruppi di lavoro Da 0 a 5 punti (1 punto per ogni attività) 

Motivazione alla predisposizione al progetto Da 0 a 5 punti 

Organizzazione e partecipazione a progetti 

europei / scambi 

2 punti assegnato per ogni progetto 

 

Proposte di disseminazione Da 0 a 5 punti 

Colloquio in lingua: comprensione orale Da 0 a 5 punti 

Colloqui in lingua: capacità di espressione Da 0 a 5 punti 

Attestati linguistici di lingua inglese/francese 0: nessun attestato 

0. Livello scolastico 

1: livello A1 

2: livello A2 

3: livello B1 

4: livello B2 

5: livello C1 – C2 

 

L’elenco dei candidati ammessi alla mobilità e degli idonei collocati nella lista di riserva, sarà pubblicato 

all’albo del sito web dell’IC 49 Toti Borsi Giurleo non appena espletata l’intera procedura, entro il giorno 

28/03/2022. 

A seguito della pubblicazione della graduatoria, sarà possibile presentare reclamo entro il termine  

di 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione; decorso tale termine, la graduatoria sarà definitiva. 
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ART. 6: RINUNCIA AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA 

 

Una volta effettuata la contrattualizzazione, che avverrà subito dopo l’espletamento della procedura, 

in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’I.C. 49 ° Toti Borsi Giurleo abbia già provveduto a 

sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, prenotazione 

alloggio, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto 

e/o dai partner. 

 

Art. 7: RIENTRO ANTICIPATO

 

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, l’I.C. 49° Toti 

Borsi Giurleo, richiederà al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il periodo di 

mobilità non effettuato, quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE. 

 

Art. 8: TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno 

trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, 

n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 

Art. 9: PUBBLICIZZAZIONE 

 

Il presente bando viene pubblicato al sito dell’Istituto, nelle sezioni albo online e in amministrazione 

trasparente  

 

Si allegano: 

Schede dei servizi (allegati A e B) 

Modulo per la domanda di partecipazione, da firmare in formato dattiloscritto e inviare via mail in 

formato pdf (allegato C) 

Allegato D Privacy 

Il Dirigente Scolastico 

Chiara Lucia Schiavo 

(firmato digitalmente) 
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