2, Ministero dell'istruzione, dell'lntversiti e della Ricerca
% Dipartimento per la Programmarione
¥ Direzione Generale per intervent! In materta di edilfzfa
 scolastica, per la gestione del fond! strutturali per.
$2 Tistruzione e per Innovazione digitale

**** FOﬂDl
0| /TRUTTURALI
. EUROPEI 2014-2020

UNIONE EUROPEA ; - i G MIUR
PER LASCUGCLA < COMPETENZE E AMBIENTI PER UAPPRENDIMENTO-FESR

b 4
*

ISTITUTO COMPRENSIVO
“NA -I.C. 499 TOTI-BORSI-GIURLEO”

PIAZZA V. APREA N.15, 80147 NAPOLI
Codice meccanografico NAIC8B0006
E-mail NAIC8B0006@istruzione.it — PEC NAIC8B0006(@pec.istruzione.it
www.ic49napoli.gov.it

Prot. n. 2803/B29b NAPOLI (NA), 08/06/2016
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20141T05M20P001 PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020
“PER LA SCUOLA — COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO - FESR”
ASSE II — OBIETTIVO 10.8 — AZIONE 10.8.1 — SOTTO-AZIONE 10.8.1.A1
CODICE AUTORIZZAZIONE 10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-810

BANDO DI SELEZIONE PERSONALE

INTERNO
in servizio nell’A.S. 2015-16 presso 1..C. “TOTI BORSI GIURLEO”

mediante valutazione comparativa per il reclutamento di

din1 PROGETTISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA
VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I’ Avviso Pubblico AOODGEFID/12810 del 15/10/2015 - Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle
risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione
dei fondi strutturali per listruzione e per linnovazione digitale, inerente la presentazione di proposte di progetti
infrastrutturali relative al’Asse II “INFRASTRUTTURE PER L’ISTRUZIONE (FESR)”, Obiettivo Specifico 10.8
“Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi”, Azione 10.8.1 “Interventi infrastrutturali per linnovazione tecnologica, laboratori di settore e per
lapprendimento delle competenze chiave”, Sotto-Azione Realizzazione di ambienti digitali- Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento - FESR” 2014-2020;

la comunicazione del Ministero dell’istruzione, dell’universiti e la Ricerca Prot. AOODGEFID/5724 del 23/03/2016 -
Dipartimento pet la Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali — con la quale ¢ stata

comunicata la formale autorizzazione della proposte inoltrata, con codice di autorizzazione 10.8.1.A1-FESRPON-CA-
2015-810;

la nota del MIUR prot. AOODGEFID/5879 del 30/03/2016 che rappresenta la formale autorizzazione del progetto e
impegno di spesa della Singola istituzione scolastica in sostituzione della precedente di pari data con protocollo
AOODGEFID/5889;

la Nota Ministeriale prot. AOODGEFID/1588 del 13/01/2016 - “Linee guida del’Autorita di Gestione per
Iaffidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” e Allegati;

la delibera n.24 del Collegio dei Docenti dell’ 11/11/2015 - Elaborazione del P.O.F. di Istituto per I’A. S. 2015/2016;

la Delibera n. 1 del Consiglio di Istituto del 27 novembre 2015 - Approvazione del P.O.F. di Istituto per I'A. S.
2015/2016;



VISTA la delibera n. 29 del Collegio dei Docenti del 28/01/2016 - Elaborazione del P.T.O.F. di Istituto per ’A. S. 2016/2019;

VISTA la Delibera n.20 del Consiglio di Isticuto del 29/01/ 2016 - Approvazione del P.T.O.F. di Istituto per P’A. S. 2016/2019;

VISTA la Delibera n.23/2015 del Collegio dei docenti del 05/11/ 2015- in cui € stato approvata la presentazione del progetto
PON —FESR per la per la realizzazione di ambienti digitali Asse II Infrastrutture per Pistruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) — Obiettivo specifico —10.8 — “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della
scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1 “Interventi infrastrutturali per
Pinnovazione tecnologica, laboratori di settore € per Papprendimento delle competenze chiave”;

VISTA la Delibera n.2/2015 del Consiglio di Istituto del 27/11/ 2015- in cui ¢ stato approvata la presentazione del progetto
PON —FESR per la per la realizzazione di ambienti digitali Asse II Infrastrutture per Pistruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) — Obicttivo specifico — 10.8 — “Diffusione della societa della conoscenza ncl mondo della
scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1 “Interventi infrastrutturali per
Pinnovazione tecnologica, laboratori di settore e per Iapprendimento delle competenze chiave”;

VISTA la Delibera n. 23/2016 del 15/02/2016 del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale 2016;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO la delibera n. 24 del Consiglio d’istituto del 15/02/2016 in cui sono stati approvati i criteri di selezione delle figure
interne di progettista , collaudatore e formatore per i progetti PON-FESR;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio delle somme autorizzate con provvedimento diﬁgcnzialc prot. 1865/B29b del
20.04.2016 —decreto dirigenziale n. 351;

VISTA la delibera n. 28/2016 del 24/ 04/2016 con la quale il Consiglio di Istituto ratifica all’'unanimita la variazione a bilancio
del Programma annuale 2016 relativa a nuove entrate finalizzate per i progett PON-FESR;

VISTO il D.Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii. (Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture);

VISTO il D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207 (Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici);

VISTO il Regolamento di Istituto pet I’'acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture, redatto ai sensi dell’art. 125, comma
10, D.Lgs 12 aprile 2006, n.163 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavors, servizi e forniture” € ai sensi dell’art.34 del D.L
44/2001 approvato con delibera 9/2015 del 17/12/2015;

DISPONE
ai fini dellimplementazione del Piano Integrato degli Intervent «Per la scuola — Competenze e ambienti per

'apprendimento - FESR” 2014/2020 - 20141T05M20P001 ASSE II “Infrastrutture per listruzione (FESR)”, Obiettivo
Specifico 10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci

didattici innovativi”, Azione 10.8.1 “Interventi infrastrutturali per Iinnovazione tecnologica, laboratori di settore ¢ pet
‘apprendimento delle competenze chiave”, Sotto-Azione 10.8.1.Al “Realizzazione di ambienti digitali nella scuola”,
identificato dal codice di autorizzazione 10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-810, ¢ indetta la procedura di selezione
unicamente per il PERSONALE INTERNO in SERVIZIO presso I’ 1.C.” TOTI BORSI GIURLEO ” nell’A.S.
2015-16 per individuare n. 1 Progettista) per il progetto specificato in epigrafe.

Segue disciplinare di gara.

ART. 1: FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE

Lattivita e i compiti del Progettista sono in generale definiti dalle Disposizioni ed Istruzioni per Pattuazione delle iniziative

cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei.

L'esperto Progettista da selezionare dovra possedere profilo professionale coerente con:

Capacita di individuazione di quantita, tipologia e caratteristiche degli apparati necessati allimplementazione di ambienti
digitali;

Capacita di elaborazione di un piano acquisti congruente alle esigenze didattiche della scuola.

Progettazione di laboratori digitali;

Conoscenza di apparecchiature informatiche;

Conoscenza di applicativi e tecnologie didattiche per applicazioni multimediali;

Conoscenza delle norme relative alla Sicurezza negli ambienti di lavoro.

Verificare, insieme al collaudatore, i documenti relativi alla consegna dei beni e verificarne la corrispondenza rispetto 2
quanto specificato nel Bando di Gara indetto dallIstituto;

Provvedere alla stesura dei verbali delle riunioni;

Provvedere ad effettuare eventuali richieste di variazioni



ART. 2: TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le istanze di partecipazione alla selezione indetta con il presente bando dovranno pervenire brevi manu presso I'Ufficio di Segreteria
di questa Istituzione Scolastica, sita in PIAZZA V. APREA N.15, 80147 NAPOLI (NA) entro e non oltre le ore 13:00 del
15/06/2016. I plichi pervenuti oltre tale termine non saranno presi in considerazione (non fa fede il imbro postale). E* ammesso
invio a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC) all'indirizzo NAIC8B0006@pec.istruzione.it della documentazione. Non saranno
prese in considerazione le candidature: incomplete; non debitamente sottoscritte; inviate a mezzo fax o posta elettronica ordinaria.

In caso di inoltro dell’istanza in forma cartacea, il plico dovra essere chiuso, sigillato o controfirmato sui lembi di chiusura, e recare
all’esterno ben chiara la dicitura

“Offerta per P'incarico di progettazione — Progetto 10.8.1.A1-FESRPON-CA-2015-810”.

Le istanze dovranno essere articolate come nel seguito, pena I’esclusione dalla selezione:

1. Istanza di partecipazione alla gara mediante I'allegato modello (Allegato A), completa delle generalita del candidato, indirizzo
e recapito telefonico, sottoscrizione e autorizzazione al trattamento dei dati personali e dichiarazioni di cui al successivo
punto 2;

2. Dichiarazione di non appartenenza ai gruppi di valutazione dei PON e di non essere dipendenti, soci o collaboratori di
aziende operanti nel settore delle forniture di materiali dei quali ¢ prevista ’acquisizione da parte dell’istituzione scolastica;

3. Griglia di autovalutazione, allegata al presente bando (Allegato B).

4. Curriculum vitae redatto in formato europeo, nel quale si dovra indicare oltre ai titoli di studio e professionali anche le
pregresse esperienze specifiche attinenti alla natura dell'incarico oggetto del presente bando (il curriculum dovra essere
autocertificato ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e successive modifiche e integrazioni);

5. Copia di un documento di identita in corso di validita.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini sara effettuata dal Gruppo Operativo di Piano con le sole componenti di
diritto (D.S. e D.S.G.A.) in base ai titoli, alle competenze ed alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione titoli di
valutazione approvati dal Consiglio d’Istituto ed allegati in calce. Le graduatorie saranno elaborate sulla base dei soli elementi di
valutazione riportatati nei curricula. L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affisso
all’albo della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di

una sola domanda valida o, viceversa, di non procedere all’attribuzione dello stesso a Suo insindacabile giudizio. Il D.S. si riserva,
anche ad avvenuta selezione, di non dar seguito alle attivita di cui al presente bando, a Suo insindacabile giudizio ed a tutela della P.A.,,

qualora intervengano oggettive cause ostative ad impedirlo.

11 D.S. si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato a:
® accertare le competenze informatiche e la conoscenza della Piattaforma di gestione del progetto, anche in presenza di
certificazioni di qualunque livello (anche tramite Suo delegato/fiduciario competente all’uopo);
® accertare le competenze tecniche (anche tramite Suo delegato/fiduciario competente all’'uopo),
e chiedere lintegrazione del curriculum vita e, relativamente alle certificazioni, gli originali dei dtoli e/o delle esperienze

dichiarate.



ART.3: FORMULAZIONE GRADUATORIA

L’esperto Progettista sara individuato in base al punteggio attribuito sulla base della seguente tabella di valutazione:

Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione
Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze professionali richieste

Punt 10/100
(informatiche, matematica, fisica , architettura ecc.)
Diploma di istruzione secondaria superiore Punti 5/100
Titoli relativi a specializzazioni, diplomi di perfezionamento, master, dottorato di ricerca

Punti 5/100
rilasciati da Universita Statali e non Statali
Pregresse esperienze, in qualita di progettista, in progetti FESR attinenti al settore Punti 5 per ogni esperienza
richiesto Max. 15/100

Punti 5 per ogni

Competenze informatiche certificate livello base(ECDL Core, Eipass 7 Moduli, IC3, certificazione posseduta
Eipass Web)

max 15/100

Punti 5 per incarico max

Responsabile area informatica e/o scientifico presso I'Istituto Scolastico 10/100

Punti 5 per incarico max

Competenze sulla sicurezza certificate (RSPP o analoghe) 10/100

A parita di punteggio precedera il candidato piu giovane.

ART. 5: RINUNCIA E SURROGA

In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando le graduatorie di merito di cui all’art. 4.

ART. 6: FORMALIZZAZIONE DEI RAPPORTI E COMPENSI

La formalizzazione dei rapporti di lavoro avverra tramite contratto di prestazione d’opera intellettuale per gli Esperti esterni,
affidamento di incarico se trattasi di personale interno all’istituzione scolastica.

L’attivita del progettista ¢ remunerata con un compenso orario di Euro 17,50 (diciassette/50) lordo dipendente, per il
numero di ore di attivita effettivamente prestata, entro il limite di Euro 200,00 (duecento/00) dell'importo complessivo
autorizzato del progetto.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali.
Trattandosi di finanziamenti da parte della U.E., non essendo certi i tempi di accreditamento, il pagamento
avverra solo a seguito di chiusura del progetto e ad effettiva riscossione dei fondi assegnati. Pestanto, il sottoscrittore non
potra avvalersi da quanto previsto dal decreto legislativo 9 ottobre 2002, n.232, in attuagione della direttiva CEE 2000/ 35, relativa alla lotta
contro i ritards di pagamento nelle transagioni commerciall.

ART. 7: TUTELA DELLA PRIVACY

Con la presente clausola I'TSTITUTO COMPRENSIVO “NA -I1.C. 49 TOTI-BORSI-GIURLEO” di NAPOLI (NA)
dichiara che il trattamento dei dati personali e/o sensibili forniti sara effettuato in conformita all’art.11 comma 1 lettere da
a) ad e) del DLgs 196/03. Inoltre, ai sensi dell’art.13 del DLgs 196/03 comma 1 lettere da a) ad f),l'ISTITUTO
COMPRENSIVO “NA -I.C. 49 TOTI-BORSI-GIURLEO” di NAPOLI (NA) dichiara che il trattamento sard effettuato
con lo scopo di adempiere su esplicite richieste nonché per fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione; che il
trattamento potra effettuarsi con o senza I'ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, nel rispetto delle regole di
riservatezza e di sicurezza previste dalla legge e/o da regolament interni, compatibili con le finalita per cui i dati sono stati



raccolti; che il conferimento dei dati ha natura in parte facoltativa e in parte obbligatoria e ’eventuale, parziale o totale
rifiuto di rispondere comporterd o potra comportare per questo istituto 'impossibilita di adempiere alle richieste; che i dati
raccolti non saranno comunicati a terzi se non nei casi previsti od imposti dalla legge e secondo le modalitid in essa
contenute; che si potranno esercitare i propri diritti in conformita a quanto prescritto negli artt. da 7 a 10 del DLgs 196/03;
che il Titolare del trattamento dei dati ¢ I'ISTITUTO COMPRENSIVO “NA -L.C. 49 TOTI-BORSI-GIURLEO” di
NAPOLI (NA) con sede in PIAZZA V. APREA N.15, 80147 NAPOLI (NA).

ART.9: DISPOSIZIONI FINALI

Il presente avviso pubblico viene affisso all’Albo dell’Istituto e pubblicato sul Internet della Scuola .

Napoli, 08/06/2016
f COLASTICO

&)



ALLEGATO A: MODELLO CANDIDATURA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ISTITUTO COMPRENSIVO “NA -1.C. 49 TOTI-BORSI-GIURLEO”
PIAZZA V. APREA N.15, 80147 NAPOLI(NA)

Con la presente il/la sottoscritto/a

Cognome Nome nato il
a codice fiscale , residente
nel comune di () cap allindirizzo
, cell. e-mail
PEC
PROPONE

la propria candidatura all’incarico di esperto PROGETTISTA
per il progetto Obiettivo 10.8 — Azione 10.8.1 — Codice 10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-810.

Il sottoscritto allega alla presente istanza la seguente documentazione:
1. Curriculum vitae in formato europeo.
2. Fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n.
445 /2000, il sottoscritto dichiara di:

° essere cittadino italiano;

e  godere dei diritti politici;

e  essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche (se dipendente, specificare);

°  non essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.

e non appartenere ai gruppi di valutazione dei PON.
Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n
196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente
procedura.

Data Firma




ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO PROGETTISTA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

ISTITUTO COMPRENSIVO “NA -I.C. 49 TOTI-BORSI-GIURLEO”
PIAZZA V. APREA N.15, 80147 NAPOLI(NA)

Il/la sottoscritto/a

compila, sotto la propria personale

responsabilita, la seguente griglia di valutazione, autocertificandone la rispondenza ai titoli in suo possesso ai
sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n°® 445 del 28/12/2000, consapevole del fatto che, in caso di falsita in atti e
mendaci dichiarazioni, verranno applicate nei suoi riguardi le sanzioni previste dal codice penale, come disposto

dall’art. 76 del citato D.P.R. n°® 445.

GRIGLIA ESPERTO PROGETTISTA

Attribuitisi dal Assegnati dal
Titoli ed Esperienze lavorative Punti fino a
candidato D.S.
Diploma di laurea in aree disciplinari
Punt 10/100
relative alle competenze professionali
richieste (informatiche, matematica, fisica
Diploma di istruzione secondaria 5/100
superiore Punti
Titoli relativi a specializzazioni, diplomi di
Punti 5/100
petfezionamento, master, dottorato di
ricerca rilasciati da Universita Statali e non
Pregresse esperienze, in qualita di progettista, Punti 5 per ogni esperienza
in progetti FESR attinenti al settore richiesto Max. 15/100
Pregresse esperienze, in qualita di Punti 5 per ogni esperienza
collaudatore, in progetti FESR attinenti Max. p 15/100
Pregresse esperienze, in qualita di Punti 5 per ogni esperienza
formatore, in progetti FESR attinenti al Max. p 15/100
Punti 5 per ogni
Competenze informatiche certificate livello certificazione posseduta
base(ECDL Core, Eipass 7 Moduli, IC3, Eipass
Web) max 15/100
Punti 5 per incarico
Responsabile area informatica e/o scientifico
presso I'Istituto Scolastico max 10/100
Punti 5 per incarico
Competenze sulla sicurezza certificate (RSPP o
analoghe) max 10/100
Data Firma




